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Prima zi in programul Erasmus a fost plina de emotii
si entuziasm. Ne-am intdlnit cu formatorii, care ne-au
prezentat universitatea si campusul. Este o universitate
publica de renume, fondata in anul 1982, recunoscuta
pentru activitatile sale de cercetare si colaborarile
internationale. Am participat la activitati de cunoastere si
am descoperit orasul gazda.

Cursul a debutat cu :

- Introducerea in educatia incluziva si climat democratic in

clasa pentru reducerea exluderii si prejudecatilor a avut o
parte teoretica, unde ne-au fost explicate beneficiile
educatiei incluzive.

- Am pus in practica metoda interactivd de predare

Merry-Go-Round, folosita mai ales in educatie pentru a AKDENIZ UNIVERSITES

stimula gandirea critica, comunicarea si colaboarea intre
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Rosenthal folosit pentru reducerea absenteismului,

cresterea motivatiei si combaterea etichetarii.




Metoda ,,Merry-Go-Round” este 0 tehnica de invatare cooperativa
care stimuleaza creativitatea in care elevili, in grupuri mici, se deplaseaza
intre diferite ,,statii” amplasate in clasa. La fiecare statie, acestia discuta
si noteaza idei legate de un subiect sau de un concept specific. Dupa un
timp prestabilit (de obicei 1-2 minute), grupurile se rotesc catre

urmatoarea statie, unde analizeaza si adauga la ideile existente.

Why inclusive education
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Ensure
appropriate
space for the
learner’s voice

Use multi-sensory and
muiti-modal
approaches

Celebrate
diversity
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prezentaf,

niversitar Mustafa, care ne-d
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Ziva 2 a fost alaturi de domnul profeso b e preddm incluziv?”.

explicat si exemplificat fema,,
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i i luziunii in educatie, un concepf care

utat despre importanta promovarii INClUZ atie, un cc

?ﬂggg so’risfocgreo nevoilor tuturor elevnor,.lnc!lf_eren’r de abilitati, origine culfurala sau
alte diferente individuale.

Am explorat strategiile aplicate pentru sprijinirea elevilor in context incluziv si .
modalitdtile prin care putem implementa practici democratice menite s combatd
excluderea. Predarea incluziva nu este doar o necesitate a prezentului, ci si o investitie
In viitor. Prin construirea unui mediu educational echitabil si empatic, formam generatii
capabile s& contribuie la o societate mai deschisd, mai tolerantd si mai responsabild.

Colaf)c(l;gfet,lgi L,%Clsuzzaﬁ ajutd pe Copii sa inteleagd si sG accepte diversitateq e
> 50 5€ aezvolte impreund — o valoare esentiald pentru lumeaq de maine




Studiul de caz a fost
centrat pe tema diversitatii
culturale, oferindu-ne
oportunitatea de a interactiona
direct cu studenti din cinci tari:
Turcia, Siria, Rusia,
Kazahstan si Roméania.

A fost o0 experienta
valoroasa de schimb
intercultural si de invatare prin
dialog.




ZIUA 3

Depasirea obstacolelor si construirea unui climat de sprijin

In cadrul proiectului Erasmus+, cea de-a treia zi a fost dedicatd aprofundarii rolului esential pe care il au profesorii,
elevii si parintii in crearea unui mediu educational incluziv si sigur, in care fiecare voce este auzita si valorizata.

Activitatile desfasurate au vizat identificarea obstacolelor intampinate in procesul educational si formularea de strategii
eficiente pentru a le depasi, prin colaborare, empatie si implicare activa.Un moment-cheie al zilei a fost introducerea
Modelului de Competente pentru Cultura Democratica, un instrument al Consiliului Europei ce sprijina dezvoltarea
valorilor, atitudinilor, abilitatilor si cunostintelor necesare participarii active si responsabile intr-0 societate democratica.
Acest cadru ne ofera repere clare pentru promovarea respectului reciproc, gandirii critice si angajamentului civic,
consolidand astfel climatul de sprijin in scoala si in comunitate. Proiectul nostru continud sa promoveze educatia

democratica si incluziunea, prin implicare, reflectie si colaborare.
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Cresterea eficientei profesorilor si
reducerea absenteismului scolar
S-au aprofundat teme esentiale legate de
optimizarea procesului educational si
sprijinirea elevilor in mod eficient si
sustenabil. Sub indrumarea domnului
profesor universitar Mustafa, am analizat
Modelul comportamental Rosenthal, un
instrument esential pentru 1intelegerea
impactului asteptarilor profesorilor asupra
performantei elevilor. Am explorat modul
in care atitudinea cadrelor didactice poate
influenta motivatia, implicarea si rezultatele
scolare ale elevilor, dar si cum putem

cultiva un climat educational pozitiv.

Discutiile s-au axat pe:

. Strategii de sustinere a elevilor aflati in risc de abandon
scolar sau cu participare scolara scazuta;

. Metode adaptate pentru cresterea prezentei si implicarii
la clasa, cu exemple concrete de buna practica preluate din
diverse sisteme educationale europene;

. Utilizarea feedbackului constructiv, stabilirea unor
asteptari clare si incurajarea autonomiei elevului ca factori
cheie in reducerea absenteismului




Certificatele ne-au adus recunoastere pentru
implicarea activa si angajamentul pentru schimbare si
deschidere.




