Erasmus-+

CRITERII DE SELECTIE A MEMBRILOR ECHIPEI DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI ,,FROM KNOWLEDGE
TO COMPETENCES”, PROIECT DE PARTENERIAT STRATEGIC, EDUCATIE SCOLARA

Nr.de referinta 2017-1-RO01-KA219-037318

Nr. | Criteriu selectie Punctaj Punctaj Punctaj acordat
crt. maxim autoevaluare
Contributii la scrierea sau traducerea
1. proiectului 8p.
2. Contributii la gasirea partenerilor 4p.
3. Calitatea de profesor titular al scolii 4p.

Experienta in derularea altor proiecte
europene (participarea la activitati din
4, cadrul altor proiecte europene). Va 8p.
rugam sa specificati titlul proiectului,
rolul dvs. Tn proiect si documentele
justificative.

5. Competente de comunicare (nivel
avansat sau mediu) in limba engleza 8p.
(limba de proiect)

Disciplinele predate sa corespunda

6. profilului proiectului (ariile curriculare
Limba si comunicare si Matematica si 8p.
Stiinte)

Competente in utilizare TIC (redactare
documente Word, Excel, Power Point,
7. Photoshop, Publisher). V3 rugam sa 4p.
specificati!

Disponibilitate de a participa la
activitatile de proiect (redactarea
cursului de formare in domeniul
educatiei,intalniri/dezbateri cu

8. partenerii de proiect, participare la 8p.
atelierele de lucru la nivel international,
implicarea si sprijinirea elevilor in
implementarea activitatilor de proiect)

Disponibilitatea si capacitatea de a

9. organiza activitati de follow-up la nivelul
scolii Tn urma participarii la proiect. Va 8p.
rugam sa specificat;i!

10. | Disponibilitate de a comunica cu

partenerii de proiect prin intermediul
postei electronice si a platformelor de 4p.
socializare
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Experienta in elaborarea, analiza si
10. | interpretarea chestionarelor de

monitorizare si evaluare a proiectului 4p.
Colaborare anterioara cu responsabilul
11. | de proiect. Va rugam sa exemplificatil 4p.

Disponibilitate si experienta in
12. | intocmirea portofoliilor didactice si a
altor materiale in cadrul proiectului 4p.

Competente organizatorice
(coordonarea elevilor participanti la
13. | proiect pe durata desfasurarii 8p.
acestuia).Va rugam sa exemplificati
experienta dvs.!

Implicarea activa in diseminarea
14. | proiectului pe plan local, regional,
national si european 4p.

Propunerea unei activitati specifice

15. | proiectului pentru perioada mobilitatii
transnationale din Romania. Va rugam 4p.
sa detaliati.

Competente de lucru in echipa, spirit de
initiativa in implementarea proiectului,

17. | capacitatea de gestionare corecta a 4p.
timpului

Deschidere pentru cunoasterea si
intelegerea altor culturi si pentru

18. | impartasirea de experiente si bune 4p.
practici in cadrul reuniunilor de proiect
Total 100p.

NUME $I PRENUME:

TN CAZUL IN CARE VETI FI SELECTAT PENTRU A FACE PARTE DIN ECHIPA DE IMPLEMENTARE A
PROIECTULUI, DORITI SA BENEFICIATI DE O MOBILITATE? BIFATI RASPUNSUL CORESPUNZATOR!
DA NU




